
	

ACTA DE SELECCIÓ DE CANDIDATURES


Data: 

Hora: 

Lloc: 


Nom de l’empresa/institució: 

NIF/DNI/NIE: 

Oferta de pràctiques (indiqueu la plaça que s’ofereix): 


PUNTS A TRACTAR:


a. Nom, DNI i càrrec dels membres de la comissió de selecció:


b. Criteris d’avaluació utilitzats:


c. Candidat/a seleccionat/da:

NOTA: Si la vostra entitat només ha presentat una oferta de pràctiques, podeu seleccionar 2 
candidats/es, si desitgeu acollir 2 estudiants alhora realitzant les mateixes tasques.


d. Candidats/es en llista de reserva, ordenats per ordre de preferència:

NOTA: només se us assignaran si el/la candidat/a seleccionat/da no està disponible. Podeu afegir 
més files si ho necessiteu.


e. Candidats/es descartats/des:

NOTA: no se us assignaran en cap cas, encara que no hi hagi cap candidat/a en llista de reserva 
disponible. Podeu afegir més files si ho necessiteu.


NOM COGNOMS

           

NOM COGNOMS

           

           

           

           

           

NOM COGNOMS

     



	

Amb la selecció d’aquests/es candidats/es i la signatura d’aquesta acta, se certifica que no 
hi ha hagut relació contractual prèvia amb els/les candidats/es seleccionats/des relacionada 
amb l'objecte de les pràctiques.


Sense més assumptes a tractar, s’alça la sessió del dia en principi assenyalat, signant per 
les persones assistents a la selecció dels candidats/es.


Data i lloc de signatura:


           

           

           

           

           

           

           

           

     


